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1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение устанавливает порядок проведения ежегодного 

конкурса (далее – Конкурс) на соискание общественной премии «Компетентная 

лаборатория». Настоящее Положение разработано в соответствии с решением Ассоциации 

«Компетентность и Качество».  

1.2 Премия «Компетентная лаборатория» (далее – Премия) учреждена 

Всероссийской организацией качества и Ассоциацией «Компетентность и Качество» с 

целью:  

 популяризации профессиональной лабораторной деятельности, результаты 

которой влияют на качество жизни каждого человека и социально-экономическое 

развитие общества; 

 признания заслуг и поощрения деятельности компетентных сотрудников 

лабораторий; 

 поощрения внедрения передовых методов и методик измерений, современных 

инструментов цифровизации, лучших практик в деятельность лабораторий; 

 развития и укрепления взаимодействия в области оценки соответствия. 

1.3. Организаторами Конкурса являются Ассоциации «Компетентность и Качество», 

Соорганизаторы Всероссийская организация качества (ВОК), информационную 

поддержку осуществляет ООО РИА «Стандарты и качество». 

1.3 Премия присуждается гражданам Российской Федерации, юридическим 

лицам или индивидуальным предпринимателям. 

1.4 В зависимости от номинации Премия может быть присуждена как одному 

соискателю, так и коллективу испытательной или калибровочной лаборатории (далее – 

аккредитованное лицо). 

1.5 Премия состоит из специально разработанного знака отличия и диплома 

лауреата Конкурса. Заинтересованные организации могут вручать специальные призы 

победителям Конкурса и соискателям Премии во время торжественной церемонии 

вручения Премии. 

1.6 Информация о Конкурсе размещается на сайте ассоциации 

«Компетентность и Качество» (www.association-cq.com), на сайтах ВОК (www.mirq.ru), 

ООО РИА «Стандарты и качество» (www.ria-stk.ru) и ЧОУ ДПО «Учебный центр 

«Содействие» (www.ноудпосодействие.рф). 

 

2. Номинации и критерии присуждения Премии 

2.1 Премия присуждается в одной из следующих номинаций: 

 за достижение высоких результатов в лабораторной деятельности (в 3-х 

категориях); 

 за вклад в цифровую трансформацию лабораторной деятельности; 

 за развитие инфраструктуры лаборатории; 

 за максимально широкое обеспечение испытаний в рамках одного технического 

регламента. 

http://www.association-cq.com/
http://www.mirq.ru/
http://www.ria-stk.ru/
http://www.ноудпосодействие.рф/
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Решением учредителя и организаторов Конкурса могут быть установлены и другие 

номинации. 

2.2 Отдельная номинация «За значительный вклад в развитие лабораторной 

деятельности в Российской Федерации» устанавливается Советом Премии. Лауреата в этой 

номинации определяет Совет Премии из числа граждан (коллективов), представленных 

членами Совета Премии. 

2.3 Один и тот же гражданин или аккредитованное лицо не может быть 

награжден Премией дважды в течении пяти лет. 

2.4 Основными критериями присуждения Премии являются: 

 значительный вклад в развитие лабораторной деятельности как ключевого фактора 

в области оценки соответствия; 

 признание и социальная значимость в области оценки соответствия и в смежных с 

ней дисциплинах, а также учебно-просветительская деятельность. 

2.5 Премия присуждается (выполнение всех критериев не является обязательным 

требованием для подачи представления на соискание Премии): 

 2.5.1 В номинации «За достижение высоких результатов в лабораторной 

деятельности»: 

В категории «Руководитель лаборатории»: 

 за неоднократное подтверждение статуса аккредитованной лаборатории (не менее 

пяти раз); 

 за внедрение в лаборатории современных методов управления, обеспечивающих 

высокий требуемый уровень компетентности сотрудников и лаборатории; 

 за лидерство и приверженность в функционировании системы менеджмента и 

постоянное ее улучшение;  

 за внешнее подтверждение достоверности результатов по максимальному охвату 

области аккредитации; 

 за обеспечение беспристрастности лабораторной деятельности; 

 за удовлетворенность заказчиков;  

 за удовлетворенность сотрудников работой в лаборатории; 

 за результативное внедрение риск-ориентированного подхода в деятельность 

лаборатории;  

 за внедрение автоматизированной системы управления информацией и данными в 

лаборатории; 

 за участие в работе общественных советов, комитетов, служб на местном, 

региональном, отраслевом, государственном уровнях; 

 за популяризацию лабораторной деятельности на специализированных площадках 

(журналы, конференции, съезды, семинары, иные средства массовой 

информации);  

 за поддержание специальных статусов лаборатории, в том числе победы в 

различных конкурсах, номинациях. 

В категории «Специалист лаборатории»: 
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 за знание и применение требований основных нормативно-правовых документов, 

устанавливающих обязательные требования и принципы деятельности 

лабораторий; 

 за приверженность системе менеджмента и риск-ориентированному подходу; 

 за поддержание метрологического обеспечения лабораторной деятельности; 

 за обучение сотрудников лаборатории;  

 за признание высокого уровня компетентности специалиста в коллективе 

лаборатории; 

 за внедрение нового (сложного) оборудования в лаборатории; 

 за подготовку лаборатории к внешним аудитам и участие в них; 

 за постоянное улучшение системы менеджмента лаборатории; 

 за внедрение автоматизированной системы управления информацией и данными в 

лаборатории; 

 за участие в работе общественных советов, комитетов, служб на местном, 

региональном, отраслевом, государственном уровнях; 

 за популяризацию лабораторной деятельности на специализированных площадках 

(журналы, конференции, съезды, семинары, иные средства массовой 

информации);  

 за поддержание благоприятного морально-этического климата в лаборатории. 

В категории «Испытатель»: 

 за высокий уровень профессионального мастерства; 

 за наличие разнообразных компетенций сотрудника, связанных с деятельностью 

лаборатории;  

 за высокие показатели в процедурах внутрилабораторного и внешнего 

мониторинга достоверности результатов;  

 за приверженность беспристрастности лабораторной деятельности; 

 за приверженность функционированию СМ в лаборатории; 

 за применение риск-ориентированного подхода в своей деятельности; 

 за готовность и передачу своих знаний и навыков; 

 за авторитет в коллективе; 

 за участие в общественной жизни лаборатории; 

 за внесение предложений по улучшению лабораторной деятельности. 

2.5.2 В номинации «За вклад в цифровую трансформацию лабораторной 

деятельности» в категории аккредитованное лицо: 

 за эффективную (результативную) разработку, внедрение, функционирование и 

развитие автоматизированной системы управления информацией и данными 

лаборатории; 

 за максимальный охват процессов управления лабораторной деятельностью 

автоматизированной системой управления информацией и данными лаборатории. 

2.5.3 В номинации «За развитие инфраструктуры лаборатории» в категории 

аккредитованное лицо: 
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 за создание и поддержание требуемых для лабораторной деятельности условий 

окружающей среды лаборатории;  

 за создание комфортной рабочей среды; 

 за создание и внедрение рациональной логистики рабочих потоков в лаборатории; 

 за удовлетворенность персонала условиями труда в лаборатории; 

 за выполнение требований по охране труда и промышленной безопасности. 

2.5.4 В номинации «За максимально широкое обеспечение испытаний в рамках 

одного технического регламента» в категории аккредитованное лицо, только для 

испытательных лабораторий: 

 за максимальное число внедренных в одной лаборатории методик (методов) 

измерений (испытаний, исследований), включенных в Технический регламент. 

2.5.5 В номинации «За значительный вклад в развитие лабораторной деятельности 

в Российской Федерации»: 

 за выдающийся вклад в развитие лабораторной деятельности как базисного 

элемента оценки соответствия;  

 за общественное признание заслуг и значительную деятельность в области 

лабораторной деятельности; 

 за просветительскую деятельность. 

2.6 Соискатели Премии, выполнившие условия участия, награждаются дипломами 

дипломанта Премии «Компетентная лаборатория» в соответствующей номинации и 

категории. 

 

3. Рабочие органы Премии 

3.1 Рабочими органами Премии являются Совет Премии, экспертные комиссии 

по номинациям (Комиссии), жюри Премии. 

3.2 Совет Премии утвержден Протоколом «Об организации Совета по 

подготовке и проведению конкурса на соискание премии «Компетентная лаборатория» и 

утверждении его состава» от 01 июля 2022 г. 

3.2.1 Совет Премии: 

 организует работу жюри и Комиссий; 

 устанавливает время и сроки проведения конкурса на соискание Премии; 

 направляет поступившие представления на выдвижение кандидатов на соискание 

Премии в Комиссии на экспертизу; 

 определяет лауреата в номинации «За значительный вклад в развитие 

лабораторной деятельности в Российской Федерации»; 

 организует торжественную церемонию вручения Премии. 

3.2.2 Решения Совета Премии оформляются Протоколами. 

3.3 Номинационные экспертные комиссии 

3.3.1 Номинационные экспертные комиссии создаются решением Совета Премии 

по номинациям и категориям, указанным в п.2.5 настоящего Положения.  

3.3.2 Председатели комиссий назначаются Советом премии. 
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3.3.3 Комиссии:  

 проводят экспертизу представлений на выдвижение кандидатов на соискание 

Премии, переданных Советом Премии, в соответствии с номинациями и 

категориями; 

 формулируют заключения и предложения по итогам экспертизы; 

 направляют заключения и предложения в Жюри Премии. 

3.4 Жюри Премии 

3.4.1 Жюри Премии и председатель жюри утверждаются Советом Премии. 

3.4.2 Жюри Премии рассматривает заключения Комиссий и принимает 

окончательные решения относительно лауреатов Премии. 

 

4. Порядок выдвижения кандидатов на соискание Премии и принятие решения 

о присуждении Премии 

4.1 Право выдвигать кандидатов на соискание Премии имеют аккредитованные 

лица. 

4.2 Аккредитованное лицо имеет право выдвинуть на соискание Премии в одной 

номинации только одну кандидатуру (или коллектив). 

4.3 Аккредитованное лицо, выдвигающее лицо (или коллектив) на соискание 

Премии, готовит письменное представление, которое подписывает инициатор выдвижения 

кандидата или руководитель аккредитованного лица. 

Представление оформляется по форме, указанной в Приложениях 1,4 к настоящему 

Положению.  

К представлению прикладываются материалы, свидетельствующие о заслугах 

кандидата (лица или коллектива) в соответствии с критериями, установленными в пп.2.3 и 

2.4 настоящего Положения. 

4.4 Представления подаются непосредственно в Секретариат Совета 

Премии по электронной почте: association.CQ@mail.ru. 

4.5 Сроки подачи представлений на соискание Премии и прилагаемых к ним 

материалов устанавливает Совет Премии. Информация о сроках подачи представлений, 

требований к ним, к оформлению прилагаемых материалов, а также объявление о начале и 

окончании приема представлений публикуется ежегодно  

на сайте ассоциации «Компетентность и Качество» (www.association-cq.com) не позднее, 

чем за две недели до даты начала приема представлений. 

4.6 По окончании срока приема представлений на соискание Премии 

Секретариат Премии предварительно их рассматривает и включает в список соискателей 

по номинациям и категориям Премии, указанным в п.2.5.1 – 2.5.4, по форме, установленной 

в Приложении 2 к настоящему Положению. Условием включения в указанный список 

является соблюдение при выдвижении кандидатуры (коллектива) на соискание Премии 

установленных настоящим Положением критериев, порядка выдвижения, сроков подачи 

представлений, требований к ним и к оформлению прилагаемых материалов. 

4.7 Руководствуясь списком соискателей Премии, Секретариат Совет Премии 

направляет представления и прилагаемые к ним материалы в Комиссии на независимую 
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экспертизу, с целью оценки соответствия результатов деятельности соискателей Премии 

критериям, предусмотренным в п.2.5.1 – 2.5.4 настоящего Положения. 

4.8 Комиссии проводят экспертизу представлений на соискателей Премии и 

прилагаемых к ним материалов. Результаты экспертизы излагаются в мотивированном 

заключении в форме Приложения 3 к настоящему Положению. 

В мотивированном заключении приводится: 

 статистика проанализированных представлений; 

 выдвигаются не более трех, наиболее достойных по мнению экспертов, кандидатов 

на присуждение Премии; 

 приводится краткое описание достижений указанных номинантов; 

 приводятся результаты голосования экспертов; 

 приводится мотивированная рекомендация о выдвижении одного из номинантов в 

качестве лауреата Премии. 

Номинанты и рекомендуемый лауреат определяется путем открытого голосования 

простым большинством голосов. Голосование считается правомочным, если в нем приняли 

участие не менее двух третей членов Комиссии. 

Мотивированное заключение подписывается председателем Комиссии. 

Результаты экспертизы и сведения об экспертах доступны только членам Совета 

Премии и разглашению не подлежат. 

4.9 В ходе проведения экспертизы должен быть исключен конфликт интересов. 

Эксперты должны проявлять профессиональную осмотрительность и беспристрастность. 

4.10 Комиссии направляют свои мотивированные заключения в Секретариат 

Совета Премии, которые далее направляются Секретариатом в жюри Премии. 

4.11 Жюри Премии на основании полученных мотивированных заключений 

Комиссий проводит обсуждение представленных Секретариатом Совета премии 

материалов и принимает решение о присуждении Премии. 

Обсуждение указанных материалов происходит открыто, в очном или заочном 

режиме, путем свободного обмена мнениями. Право на выступление имеет каждый член 

жюри. 

4.12 Решение о присуждении Премии принимает жюри Премии открытым 

голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов жюри 

Премии. 

4.13 Лауреата в отдельной Премии ««За значительный вклад в развитие 

лабораторной деятельности в Российской Федерации» определяет Совет Премии по 

представлениям членов Совета Премии. Обсуждение указанных материалов происходит 

открыто, в очном или заочном режиме, путем свободного обмена мнениями. Право на 

выступление имеет каждый член жюри. 

Решение о присуждении Премии принимает жюри Премии открытым голосованием 

простым большинством голосов присутствующих на заседании членов жюри Премии. 

4.14 Данные о Лауреатах Премии заносятся в специальные карточки, 

запечатываются в конверты и передаются на хранение в Совет Премии до проведения 

торжественной церемонии вручения Премии. 



Положение об общественной премии «Компетентная лаборатория» 

Ассоциации развития компетентности специалистов по контролю и оценке качества 

продукции и повышению доверия к деятельности аккредитованных лиц и повышения 

качества продукции «Компетентность и качество» 

 

4.15 Данные о лауреатах Премии заносятся в Реестр лауреатов Премии. Ведение 

Реестра осуществляет аппарат ВОК. 

 

5. Вручение Премии 

5.1 Церемония вручения Премии проводится ежегодно в рамках летней 

Всероссийской конференции «Аккредитация. Компетентность». 

Информация о проведении церемонии вручения Премии и о ее результатах 

размещается на сайте ассоциации «Компетентность и Качество» (www.association-cq.com), 

ВОК (www.mirq.ru), ООО РИА «Стандарты и качество» (www.ria-stk.ru) и ЧОУ ДПО 

«Учебный центр «Содействие» (www.ноудпосодействие.рф) и других средствах массовой 

информации.   

5.2 Премию вручает председатель Совета Премии. 

 

 

6. Обеспечение проведения Конкурса 

6.1 Информационное обеспечение осуществляет РИА «Стандарты и качество». 

6.2 Участие в работе Совета Премии, экспертной комиссии, жюри Премии 

осуществляется на безвозмездной основе. 

6.3 Материально-техническое обеспечение работы, связанной с приемом, 

рассмотрением и экспертизой представлений осуществляется организациями, 

представители которых являются секретарем Совета Премии, председателями комиссий, 

председателем жюри Премии. 

6.4 Совет Премии определяет место проведения и осуществляет техническое 

обеспечение и организацию торжественной церемонии вручения премии. 

http://www.association-cq.com/
http://www.mirq.ru/
http://www.ria-stk.ru/
http://www.ноудпосодействие.рф/

